Mardi 10 septembre :

| Pour notre salaire, notre emploi

-
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nos conditions de travail !

notre retraite !

Inquiétude, amertume et colére ne
cessentde grandir parminous... salariés,
jeunes, privés d’emploi, retraités.

Les salaires, les minima sociaux et les pen-
sions stagnent ou régressent. Le chémage
continue sa hausse insupportable. Nos
conditions de travail se dégradent. La jeu-
nesse galére de petits boulots en sales bou-
lots. La perspective d'une retraite bien méri-
tée et d’'une reconnaissance de la pénibilité
au travail s’éloigne... Nous vivons de plus en
plus mal I'aggravation des inégalités, 'inten-
sification de la précarité et de la misére.

Aujourd’hui les richesses créées par l'activité
économique sont captées par les actionnaires
dont les dividendes ne cessent d’augmenter
au détriment de la rémunération du travail
et des investissements nécessaires pour
développer les entreprises et pour protéger
notre environnement.

Le travail n’est pas un co(t, c’est une
richesse!

Exigeons une autre répartition des richesses,
pour le travail, le plein emploi, 'augmentation

LA CRISE C’EST EUX ! LA SOLUTION C’EST NOUS !

genérale des salaires, a commencer par le
Smic, pour les retraites, pour le droit a la
santé et notre protection sociale.

Pour sortir de la crise, le maintien et le
développement des activités et de I'emploi
industriel, la reconquéte des politiques
publiques, des services et de I'emploi publics
sont impérieux et nécessaires.

Pour sécuriser le travail et les salariés,
gagnons un statut du travail salarié et une
sécurité sociale professionnelle, constitués
d’un socle de droits attachés a la personne,
transférables et garantis collectivement.

Pour une réforme ambitieuse du systéeme
de retraite par répartition, avec un age
d’ouverture des droits dés 60 ans, la prise en
compte de la pénibilité, un niveau de pension
d’au moins 75 % du salaire, garantissons
son financement solidaire fondé sur le travail.

Pour que ¢ca change vraiment, la CGT
vous propose de décider trés nombreux
d’une premiére journée d’action unitaire,
de gréve et de manifestations le 10 sep-
tembre 2013.

TOUTES ET TOUS ENSEMBLE 1

RASSEMBLEMENT UNITAIRE a Toulon

10h30 : Départ de la manifestation Place LIBERTE

A DRAGUIGNAN : rassemblement
10h 30 : devant la Sous-Préfecture




Communiqué de lintersyndicale
CGT,CGT-FO,FSU et Solidaires du 02 sept 13.

Les organisations syndicales CGT, CGT-FO, FSU, Solidaires appellent les salarié-es, les retraité-es,
les demandeurs d’emplois & se mobiliser fortement le 10 septembre 2013 pour imposer d’autres choix
au gouvernement et pérenniser notre systéme de retraite par répartition.

L'allongement de la durée de cotisation, déja engagé, fixe des conditions inaccessibles aux plus jeunes
dont la durée d’'étude, de formation, de recherche d'emploi est allongée par rapport aux générations
anterieures. De plus, partir & 60 ans avec une retraite a taux plein, c'est favoriser 'embauche des
jeunes et c’est avoir la volonté de mettre en place des alternatives pour une politique qui favorise le
plein emploi.

Alors méme que les employeurs licencient des séniors quiils ne jugent pas assez « productifs », ils
pronent une augmentation de la durée de cotisations.

Refusons ensemble la régression sociale !

Augmenter les salaires et stopper les plans de licenciements dans le privé et les suppressions de
postes dans le public, stopper les exonérations de cotisations sociales, sont autant de mesures qui
permettraient de deégager des moyens pour alimenter les caisses de la Sécurite Sociale notamment sa
branche Retraite.

L'esperance de vie augmente, mais I'espérance de vie en bonne santé diminue. La qualité de vie se
degrade et la souffrance au travail augmente, engendrant de nombreux problémes.

Il nous faut améliorer nos conditions de travail, non pas travailler plus longtemps mais au contraire
diminuer le temps de travail et répartir autrement les richesses. |l est necessaire de redonner confiance
aux salarie-es, particulierement aux jeunes générations dans le systéme de retraite solidaire.

Les organisations syndicales varoises CGT, FSU, FO et Solidaires appellent & la gréve et a des arréts
de travail pour imposer d'autres choix au gouvernement et annuler les effets de toutes
les réformes qui ont précédemment engendré des injustices et dégradé notre
modele social.

NON A L’ALLONGEMENT DE LA DUREE DE COTISATIONS !
NON A L’AUGMENTATION DES COTISATIONS |
NON A TOUTE FORME D’INDIVIDUALISATION (Retraites par points) !

POUR une politique de I'emploi ambitieuse notamment en direction
des JEUNES et des SENIORS et pour une revalorisation salariale.

Rendez-vous a 10 h 30 Place de la Liberté, ot débutera Ia manifestation.
Prise de parole unitaire a2 11 h 30 devant la préfecture.

Bulletin de contact et de syndicalisation //

Nom: Prénom:

Entreprise: Ville: ...
Tél.: Courriel:

Bulletin & remettre a un militant ou d renvoyer a: UD CGT du Var, Bourse du travail,
83000 Toulon - Tél.: 04 94 18 94 50 - Fax: 04 94 18 94 51ud83@cet.fr




