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POUR L'ECOLE
DE LA CONFIANCE




Réexamen triennal 2021

du régime indemnitaire des personnels de la filiere ITRF de 'enseignement scolaire

Personnels éligibles : tous les personnels des corps de la filiere ITRF quelle que soit leur ancienneté et
leur date de prise de fonction.

Modalités nationales de mise en ceuvre : Pourcentages de revalorisation différenciés selon les corps
afin de privilégier les personnels de catégories B et C.

Corps % revalorisation

IGR +1,5%

IGE +2,5%

AS| +3,0%
TECH +3,5%
ATRF +5,0%

Déclinaison académique : cf. cartographie ci-jointe

Calendrier : sur la paye de novembre 2021 avec une date d’effet au 1% janvier 2021



CARTOGRAPHIE DES FONCTIONS RIFSEEP DES PERSONNELS DE LA FILIERE ITRF DE L'ENSEIGNEMENT SCOLAIRE
CTA du 06 octobre 2021 - Réexamen triennal 2021

INGENIEUR DE RECHERCHE

IFSE 2018

IFSE 2021

iCTA APVIEF 2018) CU 08 GCTOR AT
MONTANT IFSE DE REFERENCE MONTANT IFSE DE REFERENCE
DES PERSONNELS NON LOGES MONTANT IFSE DE DES PERSONNELS NON LOGES MONTANT IFSE DE
REFERENCE REFERENCE
GROUPE DE CARTOGRAPH(E ACADEMIQUE GRADE | FoncTions en service DES FONCTIONS EN SERVICE DES
FONCTIONS INFORMATIQUE AUTRES PERSONNELS INFORMATIQUE AUTRES PERSONNELS
OQUVRANT FONCTIONS LOGES OUVRANT FONCTIONS LOGES
DRCIT A MAJORATION DROIT A MAJORATION
IGR HC 17000 € 17255 €
- Chef du département informatique en rectorat IGR 1C 15700 € 15936 €
GROUPE 1 1GR 2C
IGR HC 14 820 € 15043 €
- Directeur de la communication IGR1C 12850 € 13043 €
IGR 2C
IGR HC 15000 € 15225 €
GROUPE 2 |- Chef de service informatique en rectorat IGR 1C 14 500 € 14718 €
IGR 2C 13500 € 13703 €
IGR HC
GROUPE 3 -‘Respons:a\ble de dgveloppemenl, d ef(plq:ta(lon, de pllo'lage ou IGR 1C 13300 € 13500 €
d'etudes d'un domaine (ou secteur) scientifique ou fonctionnel
IGR 2C 12375 € 12561 €
INGENIEUR D'ETUDES /'fsffj’“
. igig U G i)
MONTANT IFSE DE REFERENCE MONTANT IFSE DE REFERENCE
DES PERSONNELS NON LOGES MO:;:;‘;:;F‘C@DE DES PERSONNELS NON LOGES MONTANT ‘FsiDE
e e CARTOGRAPHIE ACADEMIQUE GRADE | FONCTIONS EN SERVIGE oES FONCTIONS EN SERVICE DES
ommmi s | v | TERSOWEs | womwae | e
N: N’ TIONS
DROIT A MAJORATION LOGES DROIT A MAJORATION LoGES
. . s IGE HC
- Chef de service en reclorat- Chef de services mulualisés a forte
responsabilité
IGE CN
GROUPE 1 " - - — - -
- Chargé de développement, chargé d'exploitation, chargé de pilotage
ou chargé d'études d'un domaine (ou secteur) scientifique ou IGE HC
fonctionnel a fortes responsabilités ou expert de haut niveau
IGE CN
IGE HC 9525 € 9764 €
- Adjoint & un chef de service en rectorat
IGE CN
GROUPE 2
- Chargé de développement, chargé d'exploitation, chargé de pilotage IGE HC 9950 € 8550 € 10199 € 8764 €
ou chargé d'études d'un domaine (ou secteur) scientifique ou
fonctionnel - Fonctions complexes ou expert de haut niveau non classé
en groupe 1 IGE CN 7900 € 6500 € 8098 € 6663 €
- Chargé de développement, chargé d'exploitation, chargé de pilotage IGE HC 9650 € 9892 €
Groure3 | charge d'études d'un domaine (ou secteur) scientifique ou
fonctionne! - Fonctions complexes ou expert de haut niveau non classé
en groupe 2 IGECN 7515 € 6115€ 7703 € 6268 €
ASSISTANT INGENIEUR IFSE 2018 _ IFsE2021 ;
{ ELy gt 45 914 CTAL SYET]
MONTANT IFSE DE REFERENCE MONTANT IFSE DE REFERENCE
DES PERSONNELS NON LOGES M°gg::;é;255°5 DES PERSONNELS NON LOGES M°":;:§;E';ii“
GROUPE DE CARTOGRAPHIE ACADEMIQUE GRADE | FoncTIONS EN SERVICE DES FONCTIONS EN SERVICE DES
Momam | rwnews | PESOMES | womwmae | e | eesowes
DROIT A MAJORATION LOGES DROIT A MAJORATION Loces
Enservices déconcentrés
- Chargé d'études a forte expertise
- Assistant de développement, d'exploitation, de pilotage ou d'études -
Fonctions exposées et/ou complexes
GROUPE 1 |- Responsable de service, de site ou de structure AS{ 7380 € 6130 € 7602 € 6314 €
- Fonctions & technicité ou a sujetions particuliéres
- Assistant de fabrication - Assistant de service du patrimoine immobilier
En services déconcentrés
- Chargé d'études
- Chargé de gestion ASI 6645 € 5800 € 6845 € 5974 €
- Assistant de développement, d'exploitation, de pilotage ou d'études
GROUPE 2
En établissement scolaire
- Encadrement des personnels de laboratoire Asl 5800¢€ 5974 €
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CARTOGRAPHIE DES FONCTIONS RIFSEEP DES PERSONNELS DE LA FILIERE ITRF DE L'ENSEIGNEMENT SCOLAIRE
CTA du 06 octobre 2021 - Réexamen triennal 2021

TECHNICIEN DE RECHERCHE ET FORMATION

(CTA DU 15 JANVIE

IFSE 2018

2018)

IFSE 2021

(CTA DU 06 OCTOBRE 2021)

MONTANT IFSE DE REFERENCE
DES PERSONNELS NON LOGES

MONTANT IFSE DE

MONTANT IFSE DE REFERENCE
DES PERSONNELS NON LOGES

MONTANT IFSE DE

E E REFERENCE
GROUPE DE CARTOGRAPHIE ACADEMIQUE GRADE FONCTIONS EN SERVICE DES FONCTIONS EN SERVICE DES
FONCTIONS INFORMATIQUE AUTRES PERSONNELS INFORMATIQUE AUTRES PERSONNELS
OUVRANT FONCTIONS LOGES OUVRANT FONCTIONS LOGES
DROIT A MAJORATION DROIT A MAJORATION
TRF CE 5730 € 5931 €
En services déconcentrés
- Technicien dans un domaine scientifique ou fonctionnel a forte TRF CS 5730 € 5931 €
responsabilité ou a sujetions particuliéres
TRF CN 5330 € 5517 €
GROUPE 1
TRF CE 5730 € 5931 €
En établissement scolaire
- Encadrement de personnels de laboratoire TRF CS 5730 € 5931 €
- Fonctions a technicité ou a sujétions particuliéres
TRF CN 5330 € 5517 €
TRF CE 7230 €
En services déconcentrés
- Fonctions administratives ou techniques complexes
- Tehnicien d'exploitation dans un domaine scientifique ou fonctlonnel TREGS rRvie 7484:€
TRF CN 6830 € 7070 €
GROUPE 2
TRF CE
En établissement scolaire TRF CS
- Coordination et/ou animation d'équipe de laboratoire
TRF CN
En services déconcentrds TRF CE 6645 € 4845€ 6878 € 5015 €
- Chargé de gestion - Assistant/secrétaire
- Fonctions techniques - Technicien opérateur logistique
- Technicien de fabrication, d'édition et de graphisme TRFGS 61685€ 4840 € SLTGRS 5015 €
- Surveillance et gardiennage (site Cap de Croix)
- Technicien gestionnaire TRF CN 6310 € 4510 € 6531 € 4668 €
GROUPE 3
TRF CE 4845 € 5015 €
En établissement scolaire
- Technicien de laboratoire (toutes BAP confondues) TRFCS 48dae 5015€
TRF CN 4510 € 4668 €
ADJOINT TECHNIQUE RECHERCHE ET FORMATION s e B0 _—
(CTA DU 15 JANVIER 2018) (CTA DU 06 OCTOBRE 2021}
MONTANT IFSE DE REFERENCE MONTANT IFSE DE REFERENCE
DES PERSONNELS NON LOGES MONTANLIFSE DE DES PERSONNELS NON LOGES MONTANT IFSE DE
GROUPE DE NCE REFERENCE
CARTOGRAPHIE ACADEMIQUE GRADE | FONCTIONS EN SERVICE DES FONCTIONS EN SERVICE DES
FONCTIONS INFORMATIQUE AUTRES PERSONNELS INFORMATIQUE AUTRES PERSONNELS
OUVRANT FONCTIONS OUVRANT FONCTIONS
DROIT A MAJORATION LOGES DROIT A MAJORATION LOGES
Fonctions a sujétions particuliéres
En services déconcentrés ATRF P 4120 € 4326 €
- Conducteur automobile équipe de direction (DSEDEN 06, DSDEN 83,
recteur) ATRF 3900 € 4095 €
- Surveillance et gardiennage - agents logés (sites Cap de Croix et de ATRF P 3300 € 2808 € 3465 € 2949 €
la DSDEN 83)
- Opérateur logistique du rectorat ATRF 3006 € 2610 € 3251 ¢€ 2741 €
GROUPE 1 = = - e T =
Fonctions nécessitant la maitrise d'une compétence ou d'une formation
spécifique non habituellement requise pour I'exercice des fonctions
En services déconcentrés
- Jardinier/Electricien/Opérateur de maintenance du rectorat ATRF P 3000 € 2508 € 3150 € 2634 €
En établissement scolaire
- Coordination d'une équipe de laboratoire ATRF 2808 € 2322 € 2949 € 2439 €
En EPA
- Chef opérateur de maintenance/Electricien
En services déconcentrés ATRF P 2808 € 2949 €
- Fonctions d'accueil du public
- Opérateur technique ATRF 2610 € 2741 €
ATRF P 280
GROUPE 2 En établissement scolaire B € 2940€
- Préparateur de laboratoire (toutes BAP confondues)
ATRF 2610 € 2741 €
En EPA ATRF P 2808 € 2949 €
- Opérateur logistique
- Opérateur de maintenance ATRF 2610 € 2741 €
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Revalorisation du régime indemnitaire des médecins de I’éducation nationale

et des médecins conseillers techniques de I’éducation nationale

Périmétre de la mesure : tous les personnels médecins et médecins conseillers techniques.

Modalités nationales de mise en ceuvre : en 2 étapes
Revalorisation forfaitaire :

- +1300 € pour les médecins
- +2 500 € pour les médecins conseillers techniques

Valeurs nationales de référence :

- 10 800 € pour les médecins
- 14 000 € pour les médecins conseillers techniques

Déclinaison académique :

Corps IFSE initiale IFSE 2021
MEN-CT 12103 € 14603 €
MEN 8320¢€ 10800 €

Calendrier : sur la paye de novembre 2021 avec une date d’effet au 1*' janvier 2021



CARTOGRAPHIE DES FONCTIONS RIFSEEP DES PERSONNELS DE LA FILIERE DE SANTE DE L'EDUCATION NATIONALE
CTA du 06 octobre 2021 - Revalorisation du RIFSEEP des médecins et médecins conseillers techniques

MEDECINS - CONSEILLERS TECHNIQUES

GROUPE Di
FONCTION:

£

s FONCTIONS-TYPES

{FSE 2019

IFSE 2021

GROUPE 1

Emplois de MEN-CT figurant au Groupe | prévus a Particle 31 du décret
statutaire n°91-1195 du 27 novembre 1991 :

- MEN-CT des services centraux ;

- MEN-CT des recteurs d'académie listés & l'article 1 de l'arrété du 3 septembre
2012 fixant la liste des emplois de MEN-CT.

Emplois de MEN-CT figurant au Groupe |i prévus a l'article 31 du décret
statutaire :

GROUPE 2 {Autres MEN-CT de recteurs et MEN-CT responsables départementaux, tels que

listés a l'arlicle 2 de l'arrété du 3 septembre 2012 fixant la liste des emplois de
MEN-CT ;

12103 €

14 603 €

GROUPE 3

Emplois de MEN-CT figurant au Groupe 11l prévus a F'article 31 du décret
tatutaire -

Autres MEN-CT responsables départernentaux, tels que listés a l'article 3 de

I'arrété du 3 septembre 2012 fixant la liste des emplois de MEN-CT

GROUPE 4

MEN-CT adjoints et chargés de mission listés aux articles 3-1 et 3-2 de l'arrété du
3 septembre 2012 fixant la liste des emplois de MEN-CT.

MEDECINS

GROUPE DE
FONCTIONS

FONCTIONS-TYPES

IFSE 2019

IFSE 2021

(0TA DU s <

GROUPE 1

Médecins de I'éducation nationale sur secteurs d'intervention exergant aussi des
fonctions d'encadrement, de pilotage, de conception, d'animation et de
coordination (nolamment en districts et bassins)

GROUPE 2

Médecins de 'éducation nationale sur secteur
d'intervention

8320 €

10800 €
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Revalorisation du régime indemnitaire des personnels infirmier de I'éducation nationale

Périmétre de la mesure : tous les personnels infirmiers logés et non logés des deux groupes de
fonctions.

Modalités nationales de mise en ceuvre : valeurs cibles nationales.

Personnels | Groupes de fonctions Valeurs cibles
. Groupe 1 4750€
Non logés
Groupe 2 4325 €
. Groupe 1 3000¢€
Loges
Groupe 2 2800€

Déclinaison académique :

Groupe Fonction IFSE initiale IFSE 2021
1 Conseiller(e) technique auprés du recteur 7622 € 7622¢€
Conseiller(e) technique auprés du DASEN 6180 € 6180 €
5 Infirmier{e) non logé(e) 3914 ¢€ 4325 €
Infirmier(e) logé(e) 1854 € 2800€

Calendrier : sur la paye de novembre 2021 avec une date d’effet au 1*' janvier 2021



CARTOGRAPHIE DES FONCTIONS RIFSEEP DES PERSONNELS DE LA FILIERE DE SANTE DE L'EDUCATION NATIONALE
CTA du 06 octobre 2021 - Revalorisation du RIFSEEP des infirmier(e)s 2021

{FSE 2020 IFSE 2021
INFIRMIERS . I
MONTANT IFSE DE REFERENCE | MONTANT IFSE DE REFERENCE | MONTANT IFSE DE REFERENCE | MONTANT IFSE DE REFERENCE
GROUPE DE DES DES
FONCTIONS FONCTIONS-TYPES PERSONNELS PERSONNELS PERSONNELS PERSONNELS
NON LOGES LOGES NON LOGES LOGES
Infirmier(e) - Conseiller(e) technique auprés du recteur 7622 € 7622 €
GROUPE 1
infirmier(e) - Conseiller(e) technique auprés du DASEN 6180 € 6180 €
GROUPE 2 |Infirmier(e) 3914 € 1854 € 4325 € 2800 €
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Revalorisation du régime indemnitaire des personnels de la filiere administrative

Périmetre de la mesure : tous les personnels des corps de la filiere administrative (ADJAENES, SAENES,
AAE).

Modalités nationales de mise en ceuvre :
Détermination d’un abattement maximum pour les personnels logés : 15%
Fixation de nouveaux minima de gestion

CORPS GROUPE D'IFSE PERSONNELS NON LOGES PERSONNELS LOGES
1 8200 € 6970 €
AAE 2 8000 e 6 800 €
3 7 800 € 6 630 €
4 7 600 € 6460 €
1 5400 € 4590 €
SAENES 2 5200e 4420 €
3 5000¢€ 4250 €
ADJAENES 1 3500€ 2975€
2 3300€ 2805€

Déclinaison académique :

Simplification de la cartographie des groupes de fonctions (abandon de la différentiation au sein des
groupes de fonction de la cartographie nationale) dans le cadre d’une convergence de région
académique.

Application des minima ministériels.

Application de I'abattement de 15% pour les personnels logés.

Recherche de convergence au niveau de la région académique.

Maintien des montants actuellement pergus a titre individuel.

PERSONNELS NON LOGES PERSONNELS LOGES

CORPS GROUPE T T
Mini initial IFSE 2021 Mini initial IFSE 2021
1 11124 € 11200€ 7 699 € 9520€
AAE 2 8137 € 9660 € 5001 € 8211¢€
3 6695 € 7 800 € 2693 € 6630 €
4 5758 € 7 600 € 2153 € 6460 €
1 5543 € 6200 € 2439¢€ 5270€
SAENES 2 5543 € 5600 € - 4760 €
3 4690 € 5000 € 1404 € 4250€
1 2940¢€ 3500€ - 2975 €

ADJAENES

2 2741 € 3300€ 1260€ 2 805 €

Calendrier : sur la paye de novembre 2021 avec une date d’effet au 1°" janvier 2021




CARTOGRAPHIE DES FONCTIONS RIFSEEP DES PERSONNELS DE LA FILIERE ADMINISTRATIVE
CTA du 06 octobre 2021 - Revalorisation filiére administrative 2021

ATTACHE D’ADMINISTRATION DE L'ETAT

IFSE 2019
(CTA DU 07 NOVEMBRE 2019)

IFSE

(CTA DU 06 OCTOBRE 2

2021

MONTANT IFSE DE REFERENCE

MONTANT IFSE DE REFERENCE

MONTANTS IFSE DE REFERENCE|

MONTANT IFSE DE REFERENCE

SROURE DE FONCTIONS-TYPES DEa PN BERTERODANCES DES PERSONNELS DES PERSONNELS
FONCTIONS NI il NON LOGES LOGES
En services académiques
- Chef de division en rectorat
GROUPE 1 |- Chef de services mutualisés (rectorat et services déparlementaux) 11124 € 7699 € 11200 € 9520 €
En établissement scolaire
- Adjoint gestionnaire exergant les fonctions d'agent-comptable d'au moins 7 EPLE
En rectorat
- Adjoint a un chef de division
- Cadre transversal rattaché a la direction, a forte expertise ou sujétions
particuliéres
En DSDEN
- Chef de division
eroupez |ENrectoratetDSDEN . 7220 € 5001 € 9660 € 8211 €
- Chef de services mulualisés non classé en groupe 1
En établissement scolaire
Adjoints gestionnaires listés au point 3 de I'article 1 de l'arrété du 16 mai 2014
fixant les fonctions du MENESR éligibles au GRAF, adjoints gestionnaires
exergant les fonctions d'agents comptables listés au point 4 du méme arrété et
adjoints gestionnaires exercgant les fonctions d‘agents comptables de 6 EPLE au
plus.
En services académiques (rectorat et DSDEN)
-Chef de bureau
En établissement scolaire
- Adjoint gestionnaire exergant les fonctions d'agent-comptable de moins de 3
établissements, hormis le cas d'une gestion comptable de 2 établissements listée
GROUPE 3 (au point 3 a) de l'article 1 de I'arrété du 16 mai 2014 précité. 6695 € 2693 € 7800 € 6630 €
- Fondé de pouvoir d'un agent-comptable
- Adjoint gestionnaire d'un établissement hors 4éme catégorie ou 4éme catégorie
exceptionnelle
Dans tous les services et établissements
- Chargé d'études a fortes expertise et responsabilités
GROUPE 4 |- Chargé d’études- Chargé de gestion 5758 € 2153 € 7600 € 6460 €
SECRETAIRE ADMINISTRATIE e a0 - .
(CTA DU 07 NOVEMBEF (CTA DU 06 OCTOBRE 2021)

GROUPE DE MONT’LE.;':,EE{:&N':‘E:LESRENCE MONT':::ETS'EZERESNF:‘EEFSSRENCE MONTANTS IFSE DE REFERENCE| MONTANT IFSE DE REFERENCE
FONCTIONS-TYPES DES PERSONNELS DES PERSONNELS
FONCTIONS NONLOGES LOBES NON LOGES LOGES
(MINIMA) (MINIMA)
En services académiques
-Chef de bureau
En établissement scolaire
GROUPE 1 |- Adjoint gestionnaire d'EPLE 5543 € 2439 € 6200 € 5270 €
- Fondé de pouvair d'un agent comptable
Dans tous les services et établissements
- Fonctions administratives complexes et/ou exposées
En services académiques
- Adjoint a I'une des fonctions classées en groupe 1
GROUPE 2 |Dans tous les services et établissements 5543 € 5600 € 4760 €
- Chef de péle
- Fonctions administratives complexes
GROUPE 3 |- Chargé de gestion- Assistant/secrétaire 4690 € 1404 € 5000 € 4250 €
IFSE 2019 IFSE 2021
ADJOINT ADMINISTRATIF (CTA DU 07 NOVEMBRE 2019) (CTA DU 06 OCTOB 1

MONTANT IFSE DE REFERENCE

MONTANT IFSE DE REFERENCE

MONTANTS IFSE DE REFERENCE|

MONTANT IFSE DE REFERENCE

SROUBEE FONCTIONS-TYPES DES BERSONNELS DESEERSONNELS DES PERSONNELS DES PERSONNELS
FONCTIONS NONLOGES LOGES NON LOGES LOGES
(MINIMA) (MINIMA)
- Chef d’équipe/coordonnateur d'une équipe- Assistant de direction aupres de
GROUPE 1 I?ncadremept sup(?nfeur- Func(lons. nécessitant la maltnse d'une Cf)mpetence ou 2940 € 3500 € 2975 ¢€
d'une formation spécifique non habituellement requise pour I'exercice des
fonctions
GROUPE 2 |- Secrétaire/assistant- Chargé de gestion- Fonctions d'accueil du public 2741 € 1260 € 3300 € 2805 €
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