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Mesures de rentrée scolaire 2012 Vie scolaire

A la rentrée de septembre 2012, les académies vont bénéficier de 2 000 emplois d’assistants

d’éducation et de 100 emplois de CPE qui vont venir renforcer les effectifs de 1a vie scolaire.

Les 2 000 emplois d’assistants d’éducation ont été répartis pour moiti€ au prorata des ¢€leves

en réussite éducative et pour moitié au prorata des éléves demi-pensionnaires et internes.

Les 100 emplois de CPE ont éi6 répartis au prorata des créations d’assistants d’éducation dans

les académies ayant obtenu plus de 40 créations d’AED.
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Répartition de 2 000 ETP d’AED et de 100 emplois de CPE

03/07/2012

au 01/09/2012
Répartitionde | Répartition de
Académies 2 000 emplois | 100 emplois de
) d’'AED CPE
Aix-Marseille 114 6
Amiens 69 4
Besancon 34 0
Bordeaux 64 4
Caen 33 0
Clermont-Ferrand 32 0
Corse 10 0
Crétell 163 g
Dijon 40 0
Grenoble 66 4
Guadeloupe 51 2
Guyane 49 3
Lille 166 8
“|Limoges 19 0
Lyon 82 5
Martinigue 36 1
Montpeliier 91 5
Nancy-Metz 68 4
Nantes 57 3
Nice 54 3
QOrléans-Tours &1 3
Paris 49 0
Poitiers 41 2
Reims 44 2
Rennes 44 3
Réunion 111 )
Rouen 51 3
Strashourg 64 4
Toulouse 63 4
Versailles 147 g
Mayotte 27 3
Total 2 000 100
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Mesures de rentrée scolaire 2012 Handicap

A la rentrée de scptembre 2012, les académies vont bénéficier de 1500 emplois
supplémentaires d’assistants d’éducation AVSi et de 2 100 emplois d’assistants de

scolarisation AVS-AS créés par transformation de contrats aidés.

Les besoins d’accompagnement des éléves handicapés constatés au 31 mars 2012 ont été

projetés au 1% septembre (augmentation de 5 % égale  celle cbservée les trois dernitres

années).

Les moyens d’accompagnement ont €t répartis équitablerent entre les trois catégories de
postes disponibles : 34% des besoins par des AVSi, 14% par des assistants de scolarisation

AVS-AS et le reste par des CUI-AVSI.
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Répartition des mayens d'accompagnement
des éléves handicapés au 01/09/2012 -

Académies Contingent supplémentaire d'AVSi et d'AVS-AS
- au fer septembre 2012

Alx-Marssille 259
Amiens 127
Besangon 26
Bordeaux 109
Caen 121
Clermont-Ferrand 25
Corse 12
Créteil 254
Dijen 145
Grenoble 146
Guadeloups 34 -
Guyane 36
Lille 308
Limoges 17
Lyon 133
Martinique 21
Montpellier 215
Nancy-Metz 174
Nantes 131
Nice 65
Crléans-Tours 80
Paris 197
Poitiers 74
Heims 140
Rennas 183
Réunion 82
Rouen 107
Strashourg 34
Toulcuse 147
Versailles 164
Mayotte 26
Tolal 3600
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Assistants de prévention et de sécurité
Mesures 4 la rentrée 2012

Afin d*augmenter fe nombre d’adultes présents dans les établissements scolaires S00 assistants de
prévention et de séourité seront recrutés et entreront en fonction dans les établissements d’ici la

fin de I’année 2012 aprés avoir regu une formation.

La répartition inter académique de ces 500 assistants de prévention et de sécurité a €t faite au
prorata des dotations des académies en équipes mobiles de sécurité. Ces moyens seront attribués

en AED sur le programme 230.
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ASSISTANTS DE PREVENTION et DE SECURITE
répartition de 500 AED
Mesures d'urgence: Rentrée 2012

Acadérﬁies Dotation !
Renirée 2012 :
AIX-MARSEILLE 26 i
AMIENS 17
BESANCON 8
BORDEAUX 23
CAEN 8
CLERMONT-FERRAND 6 :
CORSE 4f :
CRETEIL 50
DIJON 8 :
GRENOBLE 1 {
LILLE 36 E
LIMOGES 6 i
LYON 20 i
MONTPELLIER 20 |
NANCY-METZ 15 i
NANTES 15 5
NICE 12 i
ORLEANS-TOURS 21 {
PARIS 10
POITIERS 10
REIMS 10
RENNES 14
ROUEN 16
STRASBOURG 15
TOULOUSE 24
VERSAILLES 48
Total métropole 451
GUADELOUPE 12 ;
GUYANE 10
MARTINIQUE 8 ;
REUNION 10 {
Sous Total DOM 40 |
MAYOTTE 9 '
Total général ] . 500 :




