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Derniére Note pédagogique

Derniére Note administrative

Mode d’acces au corps

Appréciation du recteur :
excellent : 145 points ;

- trés satisfaisant : 125 points ;
- satisfaisant : 105 points ;

- a consolider : 95 points.

Toute information qu'il vous semble important de
nous communiquer

Dans le cadre du passage a la Hors-Classe, votre dossier sera examiné par la
Commission Administrative Paritaire Académique (CAPA) (qui aura lieu selon votre
corps au cours du mois de mai ) chargée de vérifier le respect de vos droits.
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Pensez a

nous transmettre ce dossier par

mail a cgteduc83@cgteducvar.fr
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