
s 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Discipline : ___________________________ Code discipline : ____________ 

NOM : ____________________________ Prénom : ____________________ 

Nom de naissance (si différent) _______________ Date de naissance : ../../.. 

Adresse : 

___________________________________________________________ 

Code postal : __________ Commune : _______________________________ 

Tel : ___ ___ ___ ___ ___ Portable : ___ ___ ___ ___ ___ 

Fax : ___ ___ ___ ___ __ e-mail : ________________@___________ 

 Titulaire     Stagiaire IUM      Stagiaire en situation     Ex-fonctionnaire titulaire  
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MOUVEMENT INTRA-ACADÉMIQUE 
MOUVEMENT SPÉCIFIQUE ACADÉMIQUE  

 

AE    Agrégé    Certifié    P.EPS    PLP  
CE.EPS    CPE    Copsy    Dir.CIO  

 
AFFECTATION A TITRE DEFINITIF 2014/2015 

 

En établissement 

Nom et adresse de l'établissement : __________________________________ 

______________________________________________________________ 

Code établissement : ________________ 

 

Sur une Zone de Remplacement  
Nom de la ZR : ____________________ Code ZR : ____________ 

Nom et adresse de l'établissement dans lequel vous êtes rattaché(e) 

administrativement : ______________________________________ 

____________________________________________________ 
Code établissement : ________________ 

 

AFFECTATION NON DEFINITIVE 2014/2015 

 

ATP en établissement  ATP en ZR  ou IUFM  
(ATP : Affectation à Titre Provisoire) 

Nom et adresse de l'établissement où vous exercez (ou IUFM) : ______________ 

______________________________________________________________ 

Code établissement : ________________ 

Avez-vous déposé un dossier handicap  et/ou médical grave  ?

  

          
        

  

  

      

    

 

Dossier à retourner à : CGT Educ'Action Nice, 

34 boulevard Jean Jaurès, 06000 NICE. 
 

(joindre impérativement la photocopie de l'accusé de réception, signé dans votre établissement, accompagné de toutes 

les pièces justificatives donnant droit aux bonifications) Mail: lesfillesdelacgt@laposte.net 

Cadre réservé 

aux Elus Paritaires 

 

Affectation obtenue : 

___________________

___________________

___________________ 

___________________ 

___________________ 



Barème CGT Educ’action, Académie de Nice MOUVEMENT INTRA 2015 
 
 

Eléments constitutifs du barème Nombre de 
points 

Type de vœu Calcul des 
points 

Calcul élu-e-s 
CAPA 

Ancienneté de service 
 
Echelon au 31/08/2014 par 
promotion ou 01/09/2014 par 
reclassement 

Classe normale 7 pts par échelon 
(forfait de 21 pts du 1er 
au 3ème) 

Tous types de vœux   

Hors classe 49 pts forfaitaires 
+ 7 pts par échelon HC 

Tous types de vœux 

Classe 
exceptionnelle 

77 pts forfaitaires  
+ 7pts par échelon 
classe exceptionnelle 
(dans la limite de 98 
pts) 

Tous types de vœux 

Ancienneté de poste titulaires 10 pts/an + 25 pts par 
tranche de 4ans 
d’ancienneté dans le 
poste + 10 pts pour 
service national 
accompli 
immédiatement avant 
la première affectation 

Tous types de vœux   

Zone de remplacement  50 pts forfaitaires pour 
les personnels justifiant 
d’une ancienneté de 5 
ans et plus sur  zone  + 
10 pts/an 

Tous types de vœux   

Bonifications liées aux 
réaffectations : 
 mesure de carte scolaire 

 
- en établissement 
 
 

1500 pts sur l’ancienne 
affectation 

 
ETB, COM, DEPT 

  

- sur zone de 
remplacement 

1500 pts sur l’ancienne 
affectation 

ZRE, ZRD 

Réintégration : après CLD, poste adapté et congé 
parental 

1100 pts sur ancienne 
affectation 

ETB, COM, DEPT, ZRE, 
ZRD 

  

Réintégration : après disponibilité ou détachement 1100 pts sur ancienne 
affectation 

DEPT, ACA, ZRD, ZRA   

Bonifications prioritaires : 
Situation de handicap 

1100 pts En fonction de la 
situation particulière 
de chaque demande 

  

Bénéficiaires de l’obligation d’emploi (BOE) 100 pts Vœu DEPT 

Bonifications 
prioritaires : Rapprochement de 
Conjoint avec séparation 

 200.2 pts DEPT, ACA, ZRD, ZRA   
100.2 pts COM, GEO, ZRE 

Enfant à charge 75 pts / enfant Tous vœux sauf ETB 

Années de 
séparation 

150 pts pour 1 année  
DEPT, ACA, ZRD, ZRA 250 pour 2 années 

350 pour 3 années et 
plus 

525 pts pour 4 années 
et plus 

Bonifications situations 
personnelles et 
administratives : 
Rapprochement de 
conjoint au sein d’un 
même département 

 200.2 pts DEPT, ACA, ZRD, ZRA   
100.2 pts COM, GEO, ZRE 

Enfant à charge 75 pts/ enfant Tous vœux sauf ETB 

Rapprochement sur la 
résidence de l’enfant 

Enfant de moins de 18 ans 150 pts + 75 à partir du 
2ème enfant 

DEPT, ACA, ZRD, ZRA   

130 pts + 75 à partir du 
2ème enfant 

COM, GEO, ZRE 

Mutations simultanées 100 pts pour les 
personnels conjoints 
titulaires ou stagiaires 

 
 
DEPT, ACA, ZRD, ZRA 

  

Agrégés 130 pts sur vœu 
« lycée » 

ETB   

150 pts sur vœu 
« lycée » 

COM, GEO 

185 pts sur vœu 
« lycée » 

DEPT, ACA 



Barème CGT Educ’action, Académie de Nice MOUVEMENT INTRA 2015 
 
 
Education Prioritaire : 
Bonification de sortie du 
dispositif 

Etablissements classés REP+ 5 à 7ans : 150 pts  
Tous types de voeux 

  
8 ans et plus : 200 pts 

Etablissements ex APV (non 
REP) 

De 1 à 2 ans : 30 pts  
 

Sur vœux COM et 
DEPT 

3 ans : 65 pts 

4 ans : 80 pts 

De 5 à 7 ans : 150 pts 

8 ans et plus : 200 pts 

- Mesure de carte 
scolaire 

  
1500 pts 

 
 
ETB, COM, DEPT 

  

Mobilité professionnelle 30 pts GEO, DEPT, ACA, ZRD, 
ZRA 

  

Changement de discipline-reconversion 1100pts forfaitaires GEO, DPT, ACA, ZRD et 
ZRA 

  

Stabilisation des TZR 50 pts sur vœu poste 
fixe 

GEO   

100 pts sur vœu poste 
fixe 

DEPT, ACA 

Première affectation 
- stagiaires  

50 pts sur le premier 
vœu 

Tous les voeux   

- stagiaires ex-contractuels de l’Education Nationale Jusqu’au 4ème échelon : 
100 pts 

 
 

DEPT, ZRD, ZRA 

  

Au 5ème échelon : 115 
pts 

A partir du 6ème 
échelon : 130 pts 

- stagiaires ex-contractuels de la Fonction Publique 1000 pts DEPT, ZRD   

 
TOTAL 

  

 

Avant de formuler vos vœux, lisez la note de service élaborée par le Rectorat. 

Vous trouverez cette note dans vos établissements et sur le site du rectorat 

http://www.ac-nice.fr/azurnet/sections/personnels/ressources-

humaines/carrieres/mutations/enseignants/intra-academie/ 

Légende des codes utilisés 
 
Voeu ETB : voeu sur un établissement 
Voeu LYC : voeu sur un lycée 
Voeu COM : voeu sur une commune 
Voeu GEO : voeu sur un groupe de communes 
Voeu DPT : voeu sur un département 
Voeu ACA : voeu sur l'académie 
Voeu ZRE : Voeu sur une zone de remplacement 
"infra" 
Voeu ZRD : voeu sur une zone de remplacement 
dans un département 
Voeu ZRA : voeu sur une zone de remplacement 

dans l'académie 

CALENDRIER 

Ouverture du serveur : du mardi 17 mars à 8h au jeudi 2 avril à 8h 

Retour confirmations DPE1 : jeudi 9 avril, 17h 

Affichage des barèmes : du 4 au 9 mai 2015. Si il y a un désaccord avec barème, en demander la 

correction (ecrit, fax, mèl) avant le 17 mai, 17h 

Résultats d’affectation :à partir 17 juin 2015 

 



 VOEUX FORMULÉS (Complétez le tableau ci-dessous) 

 

Ordre 
des 
vœux 

Code 
vœu 
(ETB, 
COM, 
GEO,DPT, 
ZRE..) 

Libellé du vœu 
en clair 

Barème Calcul 
élu-e-s 
CAPA 

 
Ordre 
des 
vœux 

Code 
vœu 
(ETB, 
COM, 
GEO,DPT, 
ZRE..) 

Libellé du vœu en 
clair 

Barème Calcul 
élu-e-s 
CAPA 

1     11     

2     12     

3     13     

4     14     

5     15     

6     16     

7     17     

8     18     

9     19     

10     20     

 SITUATION ADMINISTRATIVE 
- Position : 

Activité   Disponibilité   Détachement   CNED    Stage de reconversion                 

Etab. Post-Cure  

Congé formation   Congé longue maladie   Congé longue durée   Congé maternité          

Congé parental  Autre   

Précisez :___________________________________________________________ 

 
- Si fonctionnaire titulaire hors Education Nationale : 

Précisez : Ministère, Corps ou Service : 

________________________________________________________________________ 

Département d'exercice : 

________________________________________________________________________ 

 

- Service Education Nationale : 

TITULAIRE : Date de titularisation : _______________ Echelon au 30/08/2014 : _________ 

Ancienneté dans l'affectation définitive ________________________ 

STAGIAIRE : Echelon au 01/09/2014 (Voir reclassement) : __________________________ 

 

 SITUATION FAMILIALE AU 1er SEPTEMBRE 2014 
Célibataire  Marié  PACS   Veuf(ve)   Divorcé  

Vie maritale sans enfant    Vie maritale avec enfant(s)  

Nombre d'enfant(s) à charge de moins de 18 ans et/ou à naître (au 1er janvier 2015) : ___ 
Coordonnées de votre conjoint(e) : 

NOM : ______________ Prénom : _____________ Nom de naissance : _________________ 

Adresse (si différente de la votre) : ________________________________________________ 

Profession : _______________________________________________________________ 

En activité : OUI  NON  

- Dans quel cadre faites-vous votre demande ? 

Convenance personnelle  Rapprochement de conjoint  RRE, garde conjointe ou alternée  

Mutation simultanée  Mesure de carte scolaire  Voeu préférentiel  Réintégration  

- Si vous avez fait une demande de rapprochement de conjoint, 

Nombre d'année(s) de séparation au 01/09/2015 : ________ 

          
  
        

    

          
    

    

      
        

SITUATION SYNDICALE  Je suis adhérent-e Je ne suis pas adhérent-e Je souhaite adhérer       


