Formation syndicale

« Comprendre pour agir dans sa vie professionnelle et sa vie syndicale »

Contenu du stage

1) Le statut de la fonction publique :
Notion de positionnement administratif ; notion d’affectation et de résidence administrative
Notion de hiérarchie dans la FP
Déroulement de carriere
Contentieux hiérarchique : lecture de doc i-prof- PJF, des docs CAPD, demande de dossier retraite
2) Mutations, permutations, notion de baréme, loi de mobilité
Congés et autorisation d’absence de droit et soumis a autorisation, temps partiel de droit et soumis a
autorisation d’absence
Salaires : lecture d’une fiche de paye, notion de salaire socialisé, sur cotisation salaire...
3) Garanties collectives
Droit de gréve ; RISTT ; panneau syndical ; un stage syndical ; droit de retrait
4) Lecture des docs des CT et CAPD et analyse
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