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e CANDIDATURES POUR UN POSTE SPECIFIQUE SOUMIS A ENTRETIEN (annexe 4)

Au regard de la situation sanitaire en cours, et de la mise en ceuvre du confinement, les
entretiens prévus pour un certain nombre de postes listés dans la circulaire page 13, ne
pourront se dérouler.

Par conséquent, il est demandé aux candidats intéressés d’envoyer une lettre de motivation
avec un curriculum vitae a I'adresse suivante : mouvementidegre83@ac-nice.fr , avant le
30 avril 2020.

Les documents transmis seront remis aux membres des jurys concernés par le recrutement
qui prendront contact avec les candidats pour les informer des modalités pratiques de
I'entretien.

Nouveaux postes spécifiques soumis a entretien :

» Classe immersion anglais a I'Ecole maternelle Jules Ferry (0831163N) a Toulon 1
(ecel G0422) (fiche de poste en cours d’élaboration).

» Coordonnateur Pédagogique en Unité d’enseignement (CPUE) :
- IME Jean Itard — Collobriéres (0831028S)

- Ecole Pomponiana-Olbia — Hyéres (0830792K)

- IMP Saint Barnabé - Sillans la Cascade (0830358N)

» EMMIS (Equipe Mobile Mixte d’intervention scolaire) / UGECAM (FON.PED.EX ASH)
rattaché a 'lEN ASH (0830087U) (fiche de poste en cours d’élaboration)

e POSTES EN ECOLES PRIMAIRES

3 nouvelles écoles primaires a la rentrée 2020 :
- EPPU Héliodore Pisan a COGOLIN : 0831515W

- EPPU Les Ecureuils 8 DRAGUIGNAN : 08316332
- EPPU Jean Reynier a TARADEAU : 0830374F

e DISCRIMINANTS EN CAS D’EGALITE DE BAREME

Le discriminant « grade » n’étant pas disponible dans I'application MVT1D, il sera remplacé
par le discriminant « age ». En cas d’égalité de baréme, les candidats seront donc
départagés comme suit :

1/ AGS

2/ ECHELON

3/ ANCIENNETE DANS L’ECHELON
4/L’AGE (au profit du plus &gé)



